Teil A: Beamte

Stellenplan 2016
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Stabsbereich
01-02 Magistrat mit Offentlichkeitsarbeit 1 1 1 1
und Sekretariat
Eachbereich 1
Fachbereichsleitung 1 1
10-11 FD: Buroleitung 0,5 0,5
10-12 FD: Allgemeine Verwaltung 1 1 1,25 1,25
10-13 FD: Finanzverwaltung 1 1 2 2,25 2,25
10-14 FD: EDV/ 1 1 1 1
Kommunikationstechnik
Fachbereich 2
Fachbereichsleitung 1 1
20-21 FD: Stadtmarketing/ 0,5 0,5
Wirtschaftsforderung
20-22 FD: Burgerbiro 1 1 1 1
20-23 FD: Ordnungswesen/
Standesamt/ 1 1 2 4 4,5 4,5 A7: 1,0 kw
Verkehrsbehorde
20-24 FD: Jugend/Sport/Kultur/Senioren 1 2 2 2
Soziales/Partnerschaften/
Tourismus
Fachbereich 3
Eachbereichsleitung 1 1
34-31 FD 31: Stadtplanung/Baurecht/ 1 1 15 1,5
Hochbautechnische Dienstleistungen
34-32 FD 32: Tiefbau/StraRenunterhaltung
Tiefbautechnische Dienstleistungen
34-41 FD 41: Grundstiicksverkehr/Beitrags- 1 1 1,5 1,5
recht/ Bau- und Gewerbegebiete
34-42 FD 42: Offentliche Liegenschaften/
Wohnen/Forst/Umwelt
Gesamt 2016 1 1 2 6 0 0 3 1 2 17
Stellenplan 2015 1 1 2 7 0 0 3 1 2 17
Zahl der am
?gt::ciﬁis 1 1 2 7 0 0 3 1 2 17
besetzten Stellen




