Erlauterungen zum Stellenplan 2016

Allgemeines
Der Stellenplan zum Grundhaushalt 2016 weist insgesamt 80,32 Vollbeschaftigteneinheiten (VBE) aus. Gegentber dem fur das Jahr

2015 gultigen Stellenplan ist saldiert eine Anhebung um 3,17 VBE vorgesehen. Auf die Erlauterungen zum Stellenplan Beschéftigte -
Kostenstelle 01-03: Bauhof — wird besonders hingewiesen.

Im Einzelnen ergehen folgende Hinweise:

a) Stellenplan Beamte
Gegeniber dem Stellplan fir das Jahr 2015 ergeben sich quantitativ keine Veréanderungen. Eine bisher unter Kostenstelle 20-24

nach Besoldungsgruppe A 11 ausgewiesene Stelle wird neu nach Besoldungsgruppe A 12 ausgewiesen. Die Ausweisung erfolgt in
Anbetracht der mit dieser Fachdienstleitung verbundenen Fuhrungsfunktion.

b) Stellenplan Beschaftigte
Gegeniber dem Stellenplan fur das Jahr 2015 sind folgende Veranderungen vorgesehen:

- Kostenstelle 01-02: Magistrat mit Offentlichkeitsarbeit - 0,13 VBE
Die Stellenbesetzung im Sekretariat des Blrgermeisters wird entsprechend der Ist-Situation ausgewiesen.

- Kostenstelle 01-03: Bauhof + 3,00 VBE
Eine bisher nach EG 4 ausgewiesene Stelle wird neu nach EG 5 ausgewiesen.
Im Hinblick auf eine mogliche Ubernahme zusétzlicher Auftrage im Bereich Grunflachenpflege, die gegenwartig
durch geringfiigig Beschaftigte des Zweckverbandes Hessisches Kegelspiel wahrgenommen werden, werden
vorsorglich 3 zuséatzliche Stellen nach EG 3 ausgewiesen. Es handelt sich insofern um eine Option.
Entsprechende Personalkosten werden nicht veranschlagt. Sofern diese im Jahr 2016 erforderlich werden, erfolgt
eine (Teil-)Kompensation durch reduzierte Leistungen an den Zweckverband Hessisches Kegelspiel.

- Kostenstelle 10-11: Buroleitung
Die Eingruppierungen in den Entgeltgruppen 5 und 6 werden entsprechend der Ist-Situation verandert.



- Kostenstelle 10-12: Allgemeine Verwaltung/ Personal/ Wahlen - 0,15 VBE
Es ergeben sich Verschiebungen innerhalb der Entgeltgruppen 6 und 5 mit einer geringen Reduzierung.

- Kostenstelle 20-23: Ordnungswesen / Standesamt / Verkehrsbehorde + 0,45 VBE
Im Sachgebiet ,Brandschutz” ist eine personelle Verstarkung auf Sachbearbeiterebene erforderlich.

- Kostenstellen 34-31: Stadtplanung/Baurecht/Hochbautechnische Dienstleistungen,
34-32: Tiefbau/StralRenunterhaltung/Tiefbautechnische Dienstleistungen
34-41: Grundsticksverkehr/ Beitragsrecht/Bau- und Gewerbegebiete
34-42: Offentliche Liegenschaften/ Wohnen/Forst/Umwelt
Innerhalb des Fachbereiches 3 werden sich neutralisierende veranderte Zuordnungen zu einzelnen Fachdiensten
vorgenommen.
Im Fachdienst 34-32 wird eine bisher nach EG 10 ausgewiesene Stelle nach EG 11 ausgewiesen.
Im Fachdienst 34-41 wird eine bisher nach EG 9 ausgewiesene Teilzeitstelle mit 0,77 VBE nach EG 10 ausgewiesen.
Im Fachdienst 34-42 wird eine bisher nach EG 8 ausgewiesene Stelle nach EG 9 ausgewiesen

(1-3-5-7-Erlauterung zum Stellenplan 2016)



